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圏域内の人口・世帯数（2020.10）
人口：154,041人（前年同月比1,860人減）
世帯：　58,477戸（前年同月比93戸増）

（鍬入れの様子）

（阿南町長あいさつ）

去る9月12日（土）に、老朽化が進んで
いる障がい者支援施設「阿南学園（阿
南町）」の地鎮祭及び安全祈願祭が開
催され、南信州広域連合からは連合長
が代表で出席しました。
新築される阿南学園は、令和3年11月
に竣工予定です。

阿南学園イメージ図（阿南町）

阿南学園（阿南町）
地鎮祭及び安全祈願祭
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広域連合長あいさつ
　みなさん、こんにちは。
　この度、南信州広域連合長に就任いたしました飯田市長の佐
藤健（さとう たけし）です。
　どうぞよろしくお願いいたします。
　私は、この度の飯田市長選挙で「2050年、飯田は『日本一住
みたいまち』になる」と宣言しました。
　飯田市長選挙の公約でしたので「飯田は～」としましたが、原
案は「南信州は～」としていたものです。
　私は、飯田下伊那14市町村は一体であると考えております。
もっと言えば、上下伊那一体、伊那谷全体でリニア時代に向け
て取り組んでいきたいと考えております。
　「2050年、南信州は『日本一住みたいまち』になる」
　新型コロナウイルスが世界を席巻し、今なおその出口が見えませんが、今から30年後、今年生
まれた子どもたちが子育て世代になっている頃、リニアが通り、三遠南信自動車道が通っている
この南信州は、必ず「日本一住みたいまち」になっている。私はそう確信しております。
　そのためには、住民の皆さんの困りごとを一つ一つ解決していく、住民の皆さんの夢を一つ一
つ実現していく、そうした地道な取り組みが必要です。
　私たちが力を合わせて一つ一つ取り組んでいけば、「日本一住みたいまち」は必ず実現できます。
　14市町村がそれぞれの個性を大事にし、連携し、また補い合って、南信州全体で発展していき
たいと思います。
　「地方にこそ未来はある。」
今こそ、希望の持てる未来を次世代にバトンタッチするために、地域の力を結集しましょう。
　どうぞよろしくお願いいたします。

南信州広域連合長　佐藤　健
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ア．日常の生活の中で、改めて感染防止の取組みを徹底しましょう。
　 ◆感染防止の３つの基本（身体的距離の確保、人込みでのマスク着用、手洗い）
　　   の徹底
　 ◆３つの密（密閉、密集、密接）の回避
　 ◆毎日の健康チェック

イ．感染が疑われる症状がある場合には、まずは電話で相談しましょう。
　 ◆発熱など感染が疑われる症状がある場合には、次ページの受診の流れを参
　　   考にして相談しましょう。
　 ◆積極的にインフルエンザの予防接種をしましょう。

ウ．感染リスクを下げる工夫をして会食を楽しみましょう。
　 ◆忘・新年会シーズンを迎えます。会食の機会を過度に自粛することなく、ガイド
　　   ラインを遵守し感染防止を徹底している施設・店舗を選択して実施しましょう。  
　 ◆参加者の健康状態や参加人数等に十分配慮した計画にしましょう。
　 ◆長時間に及ぶ飲食、深夜のはしご酒などは控え、感染リスクを下げる
　　   工夫をして、会食を楽しみましょう。

エ．感染リスクを下げる工夫をして公共交通を利用しましょう。
　 ◆高速バス、路線バス、電車、タクシーなどでは、換気や消毒など様々な感染
　　   防止対策をとっていますので、これまでどおり公共交通を利用しましょう。
　 ◆帰省で高速バスなど公共交通を利用する機会も増えます。マスクの着用、会話
　　   を控える、間隔をあけて乗車するなど配慮して、快適に公共交通を利用しましょう。

オ．地域経済の再生に向けた地元消費をお願いします。
　 ◆県や市町村が実施している消費喚起の支援制度を活用し、地域経済の再生に
　　   向け地元消費をお願いします。

カ．正しい情報に基づいた冷静な対応をお願いします。
　 ◆感染した方や家族、医療従事者の方々、他地域からの来訪者等への、不当な
　　   差別や心無い誹謗中傷は、あってはなりません。
　 ◆根拠のない伝聞情報に惑わされない、広めない、冷静な対応をお願いします。

　当圏域においては、９月末に新型コロナウィルス感染症の感染者が１人発生しましたが、こ
れまで大きな感染拡大という状況には至っておりません。住民や事業者の皆さんの懸命な対
応によって、当地域の安全性が保たれてきたことに対し、心から感謝申し上げます。
　しかし、冬季を迎え当圏域においても、新型コロナウィルス感染症とインフルエンザの同
時流行が懸念されます。地域住民の皆さんには、特に次の取組みをお願いいたします。

広域連合長・14市町村長

冬季の感染症予防と会食時の感染防止対策をお願いします
飯田下伊那地域に居住されている皆さんへのお願い
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※検査はできませんが、解熱剤など投薬します。
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〇報告第 3 号　令和元年度南信州広域連合一般会計繰越明許費繰越計算書の報告について
〇報告第 4 号　令和元年度南信州広域連合飯田広域消防特別会計繰越明許費繰越計算書の報告について
〇報告第 5 号　専決処分の報告について（損害賠償の額を定めることについて）
〇議案第12号　財産の取得について

議
案
の
内
容

協
議
、報
告
事
項

❶ 検討委員会の委員の指名について
❷ 検討委員会の報告について
　 （1）総務・文教・消防検討委員会
 　（2）環境・福祉・医療検討委員会
　 （3）建設・産業・経済検討委員会
❸リニア中央新幹線について    

議 会
報 告
令和２年8月27日（木）に第2回臨時会が開催され、提出された議案については原案どおり可決されました。

❹ 新型コロナウイルス感染症対策について
❺ 看護師等確保対策修学資金貸与事業について
❻ 広域連合議会における行政評価の取組みについて
❼ 飯田広域消防本部から
❽ 議員視察研修について
❾その他

単位：人※一般行政職：事務職、技師（ごみ処理、し尿処理）を含む

（部門別職員数の推移)  各年度4月1日現在

3 .等級別職員数の状況
   （令和２年４月１日現在）

※再任用職員を含み、任期付職員及び構成町村からの派遣職員を除く。

4 .職員給与の状況

5 .勤務時間・休日の状況

 

※職員数は各年度4月1日現在。諸手当は、扶養手当・通勤手当・時間外勤務手当などで、児童手当・退職手当は含みません。

※業務内容により、上記の勤務時間によらない職場や交代制勤務職場などでは、別に勤務時間を定めています。

合計
5 5

9採用（H31.4.2～R2.4.1）

一般行政職
0
2

消防職

7
退職（H31.4.1～R2.3.31）

主な増減理由

組織改正による増
稲葉クリーンセンター場長の任用形態変更
欠員補充

民　生
衛　生

0
1

計
消　防 1

3
216
236

217
239

8 9

部　門 令和元年度
（人）

令和２年度
（人）

対前年
増減数

4
1

8 8総　務
5

９級

0 0

行政職給料表 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

消防職 50 31 80 37 10 8 1
一般行政職

217

合計
0 3 5 8 2 2 0 0 0 20

346,078千円
834,088千円

諸手当
平成30年度

1,358,147千円 5,755千円

一人当たり給与費
（B/A）計 （B）

178,273千円 1,364,906千円

職　　員　　給　　与　　費
期末・勤勉手当

177,737千円 346,322千円
5,808千円

令和元年度
235人
236人

職員数
（A） 給料（基本給）

840,555千円

38時間
45分 午前8時30分

1日の勤務時間の割り振り

午後0時～午後1時

休憩時間終業時刻

午後5時15分 週休日：土曜日・日曜日
休　日：祝日、年末年始（12月29日～1月3日）

週休日・休日１週間の
勤務時間 始業時刻

 1 .採用・退職の状況

 2 .職員数の状況

 ６.休暇・休業の状況…年次休暇（平均）4.2日・療養休暇（１週間超）９人・特別休暇（忌引）28人・介護休暇０人・育児休業１人  取得状況（H31.1.1～R元.12.31）
 7 .分限処分・懲戒処分等の状況…令和元年度においては、分限処分１件（休職）・懲戒処分０件・その他処分0件です。
 8 .服務の状況…地方公務員法に定められた義務に対する違反は、令和元年度は0件です。
 9 .研修の状況（令和元年度）…一般研修49人・消防関係（県消防学校41人・救急救命士研修所２人・その他40人）
10.福利厚生制度の状況（令和元年度）
　　●健康管理：人間ドック121人・定期健診111人・婦人科検診２人・特定業務健診186人・メンタルヘルス研修会185人・ストレスチェック234人
　　●厚生事業：飯田市職員共済会（相互扶助事業・福利厚生事業・体育事業・健康管理事業）
11.公平委員会の報告事項
　　職員から公平委員会に対して勤務条件に対する措置要求や不利益処分に対する審査請求は、令和元年度はありませんでした。

人事行政の運営等の状況を公表します
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第5回

　私の働く職場は、「ゆとぴいい
だ」と愛称が変わり、木のぬくも
り溢れる明るい雰囲気の中、30
名の入居者様とショートステイ
ご利用者様の食事、排泄、入浴
などの介助をしています。「生活
の場」として「安心して　明るく　笑顔」で過ごしていただける
ように、職員同士協力し合い仕事をしています。居室には移動
リフトが設置され、職員の身体への負担も軽減されています。
ベランダへ出て外の空気に触れたり、お好きな食べ物を食べて
いただいたりと、楽しんでいただけるよう工夫をしています。

特別養護老人ホームではたらく魅力

ケアワーカー　林こづえさん
介護福祉士　

社会福祉法人飯田市社会福祉協議会　特別養護老人ホーム飯田荘 ゆとぴ いいだ

　私は、祖父母や両親から介護職を勧めてもら
い、進学、就職をしました。ご利用者様やそのご
家族様から直接「ありがとう」や「助かったよ」な
ど、感謝の気持ちをいただくことができた時には
大きなやりがいを感じます。昔の話を聞くと楽し
く、学ぶことも多いです。ご利用者様が安心して
過ごすことが出来るよう、他の職員と協力をして
いきたいと思います。ぜひ飯田荘「ゆとぴいい
だ」で一緒に働きましょう。

介護について、もっと知りたい方は…まずはお気軽に、

広域連合事務局 地域医療福祉連携課

　　　　　　　　　　　 までお問い合わせください。

南信州　介護のみりょく

南信州地域で働く方々に、「うちの職場の魅力」と「介護職の魅力」についてお聞きしました。

私の働く職場は…

介護職の魅力…

●募集期間（ご意見の受付期間）
　令和3年1月4日（月）～令和3年2月3日（水）[必着]
●概要・趣旨・背景
　14市町村が協同し、当地域の公共交通のあり方を示すマスタープランとして、新たに「南信州地域公
　共交通計画」を策定するにあたって、皆さんからのご意見を募集します。
●南信州地域公共交通計画（素案）を閲覧できる場所
　●南信州地域交通問題協議会のホームページ（ http://kk.minami.nagano.jp/ ）
　●南信州広域連合事務局（飯田市追手町2-678　長野県飯田合同庁舎５階）
　●管内の市役所及び町村役場
　　※詳しくはお住まいの自治体の公共交通部署にお問い合わせください。

●意見書の提出方法
　意見書（様式は自由です）に住所、氏名を明記の上、南信州広域連合事務局までお持ちいただくか、
　次のいずれかの方法で提出ください。
　◆電子メール：minamikotu2021@minami.nagano.jp　
　 　　　　  ※メールのタイトルは「南信州地域公共交通計画に対する意見」としてください
　◆郵送：〒395-0034 飯田市追手町2-678 県飯田合同庁舎5階南信州広域連合 事務局 総務課 広域振興係
　◆FAX：0265-53-7155
●お問い合わせ先
　〒395-0034 飯田市追手町2-678 県飯田合同庁舎5階　南信州広域連合 事務局 総務課 広域振興係
　TEL：0265-53-7100　E-mail：minamikotu2021@minami.nagano.jp

～「ありがとう」や「助かったよ」などと
            言われるとやりがいを感じます～

ホームページもみて
ね！

☎0265‒53‒6088 

パブリックコメント
南信州地域公共交通計画（素案）に対する南信州地域公共交通計画（素案）に対する

QRコード



～飯田広域消防からのお知らせ～～飯田広域消防からのお知らせ～

❼

すきです南信州

～飯田広域消防からのお知らせ～

6 2



南信州広域連合　〒395-0034　飯田市追手町2丁目678（長野県飯田合同庁舎内）

TEL0265-53-7100　FAX0265-53-7155　URL http://minami.nagano.jp/

南信州広域だより　Vol.86  2020.12
南信州広域連合　〒395-0034　飯田市追手町2丁目678（長野県飯田合同庁舎内）

TEL0265-53-7100　FAX0265-53-7155　URL http://minami.nagano.jp/

南信州広域連合 民俗芸能

燃やすごみの減量にご協力をお願いします。
稲葉クリーンセンターからのお願い

一人ひとりが、ごみを正しく分別することにより、燃やすごみの減量に繫がります！

年間で約2,000ｔ（推定）以上の資源が燃やされています。
　令和２年４月から９月までの半年間、稲葉クリーンセンターで受
け入れた集積所からのごみは約10,000ｔになります。そのうち、
家庭ごみの約10％は紙類・プラスチック類などのリサイクルができ
るものでした。これは、年間に計算すると約2,000トン(推定）以上
が燃やすごみとして処理されていることになります。

問い合わせが多いもの

年末年始の受入日程のお知らせ

問い合わせ先

ごみの持ち込みには予約がいりますか。
予約はいりません。受付時間内ならいつでも受入できます。
土曜、日曜、祭日は受入していますか
土曜、日曜は休みとなります。土曜、日曜以外の祭日は受入をします。
燃やすごみ以外の受入はしていますか
燃やすごみ以外は受入はしていません。各市町村にご相談ください。
1回に持ち込める量はどのくらいまで良いですか
基本的に軽トラック1台分程度までとさせていただいています。
集積所に出す収集袋に入れて持ち込めば無料になりますか。
無料にはなりません。料金は10kgあたり180円になります。

稲葉クリーンセンター　飯田市下久堅稲葉1526番地1　 電話：0265-48-6648　FAX：0265-48-6692
ホームページ：http://icc.minami.nagano.jp

12月 1月
28日 月 29日 火 30日 水 31日 木 1日 金 2日 土 3日 日 4日 月
◯ ◯ ◯ × × × × ◯
◯ ◯ ◯ × × × × ◯

午前（8：30～11：30）
午後（1：00～４：30）

■受付時間［月曜日～金曜日］
午前8：30～11：30　午後1：00～４：30
※年末年始の受入日は、下表をご覧ください。

●年末は、ごみ搬入される方で混み合うことが予想されます。時間に余裕を持っておこしください。
●少ないごみを出すときは、できるだけ集積所をご利用ください。
　（搬入時の混雑抑制及び人との接触を減らすことによる新型コロナウイルス感染予防対策のため）

プラスチック類は持ち込めますか。
家庭からプラスチック類は受入られるものと、プラス
チック資源となり受入できないものがありますので、分
別の確認をして受入してください。プラマーク　　が
分別の目安になります。汚れの落ちるものは水でゆす
ぐなどしてプラスチック資源に出してください。ペット
ボトル　　も同様です。事業所、事業活動からのプラス
チック類は、すべて産業廃棄物になり受入できません。

Q
A
Q
A
Q
A
Q
A
Q
A

Q
A

燃やすごみ
89.71％

燃やすごみに含まれている多くは資源化（リサイクル）できるものが
たくさんあります。ごみを出す前にリサイクルできるものか確認しましょう。

●資源ごみ（プラスチック資源）で集積所へ
●民間の容器包装回収所へ

●資源ごみ（紙資源）で集積所へ
●民間の紙資源回収所へ

プラ
菓子袋

プラ
弁当容器

紙パックなど チラシ・雑誌類

プラスチック
資源
4.29％

その他
0.30％

紙資源
5.70％

年間約1,140トン年間約858トン

❽
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